Wie entwickle ich mich zum

Digitalen Leader?
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Kontext
Digitaler Leader - —"
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Kompetenzen fiir digitale Flihrung

ey 2

Interesse an digitalen Virtueller und personlicher Verstehen der
Innovationen Kontakt Digital Natives
Kiflin} o@?
Orientierungspunkt Flexibilitat von
fur Mitarbeiter Arbeitsraum und -zeit
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“"Jetzt sind Sie
am Zug!”
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